
(แบบ ผ.๐2)

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5   การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี เพ่ือความอยู่ดีมีสุข
กลยุท์  ส่งเสริมการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

   เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

โครงการเดิมแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 -  2570) ฉบับแก้ไข  หน้าท่ี   107  ล าดับ 5
1 โครงการเลือกต้ัง  - เพ่ือให้การเลือกต้ัง  -การเลือกต้ังผู้บริหาร  -  - 220,000    220,000    - ร้อยละ  - ท าให้หน่วยงาน ส านัก

สมาชิกสภา สมาชิกสภาท้องถ่ินและ ท้องถ่ิน ภายในเวลาท่ี ของผู้ ภาครัฐได้สมาชิกสภา ปลัด

ท้องถ่ินหรือ ผู้บริหารท้องถ่ิน เป็นไป กฎหมายก าหนด ใช้สิทธิ ท้องถ่ินและผู้บริหาร เทศบาล

ผู้บริหารท้องถ่ิน ด้วยความยุติธรรม ท้องถ่ินท่ีมีคุณภาพเข้า

มาบริหารและถูกต้อง

ตามกฎหมายเลือกต้ังฯ

แก้ไข แก้ไข แก้ไข แก้ไข แก้ไข
1 คงเดิม คงเดิม คงเดิม 220,000    220,000   220,000    220,000   220,000   คงเดิม คงเดิม คงเดิม

ง.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

งบประมาณ

โครงการท่ีแก้ไขใหม่

                       รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.  ๒๕๖6 - ๒๕70) แก้ไข คร้ังท่ี 2 พ.ศ.  2566

เทศบาลต าบลท่าแร่  อ าเภอเมืองสกลนคร    จังหวัดสกลนคร
ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านความม่ันคง
ข.แผนพัฒนาเศาษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายท่ี 
ค.Sustainable Bevelopment Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี................../เป้าประสงค์



(แบบ ผ.๐2)

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5   การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี เพ่ือความอยู่ดีมีสุข
กลยุท์  ส่งเสริมการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล
(1) แผนงานบริหารท่ัวไป

   เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

โครงการเดิมแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 -  2570) ฉบับแก้ไข  หน้าท่ี   107  ล าดับ 7
2 โครงการปลูกจิต  -เพ่ือให้ผู้ได้รับการเลือกต้ัง  - จัดอบรมให้ผู้ท่ีได้  -  - 10,000      10,000      - ร้อยละ  - ผู้ได้รับการเลือก ส านัก

ส านึกส่งเสริม ตระหนักถึงผลแห่งการ รับการเลือกต้ังและ ของผู้ได้ ต้ังตระหนักถึงผล ปลัด

จริยธรรมนักการ ทุจริตไม่เข้าไปยุ่งเก่ียวกับ ประกาศเจตจ านงต่อ รับการ แห่งการทุจริต เทศบาล

เมืองท้องถ่ิน การทุจริตทุกรูปแบบ ต้านการทุจริต แต่งต้ัง

 -เพ่ือเป็นการประกาศเจต
จ านงต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร อปท.

แก้ไข แก้ไข แก้ไข แก้ไข แก้ไข
2 คงเดิม คงเดิม คงเดิม 10,000      10,000     10,000      10,000     10,000     คงเดิม คงเดิม คงเดิม

ง.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

งบประมาณ

                       รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.  ๒๕๖6 - ๒๕70) แก้ไข คร้ังท่ี 2 พ.ศ.  2566

โครงการท่ีแก้ไขใหม่

เทศบาลต าบลท่าแร่  อ าเภอเมืองสกลนคร    จังหวัดสกลนคร
ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านความม่ันคง
ข.แผนพัฒนาเศาษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายท่ี 
ค.Sustainable Bevelopment Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี................../เป้าประสงค์


